Département du GARD

ARRETE 31/2023

Commune de CHUSCLAN

PORTANT TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE
ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL 1% CLASSE

Le Maire de CHUSCLAN,

Vu le Code Général de la Fonction Publique ;

Vu le décret n°2006-1691 du 22 décembre 2006 portant statut particulier du cadre d'emplois des adjoints

techniques territoriaux

Vu la situation des fonctionnaires territoriaux de la collectivité :

Vu la délibération en date du 23 juillet 2007 portant détermination des ratios promus/promouvables
Vu I'arrété n © 27/2021 portant établissement des Lignes Directrices de Gestion en date du 18 mars 2021

ARRETE

ARTICLE 1 : Pour I"année 2023, le tableau d’avancement au grade d’Adjoint technique principal de 1%

classe est fixé comme suit

Nom, Prénom Grade, Echelon, Ancienneté actuels

Promouvable & partir de

Adjoint technique ppal de 2™ classe
I ALEGRE Stéphanie 84me échelon ; ancienneté | an 4 mois 20 | 11/08/2023
Jjours au 01/01/2023

Part Hommes/Femmes des agents remplissant les conditions pour un avancement de grade

Hommes Femmes Total
Agents promouvables (ensemble des 0 | |
agents)
Agents susceptibles d’étre promus 0 | |

ARTICLE 2 : Le présent tableau d’avancement sera transmis au Centre de Gestion qui en assurera la
publicité conformément aux dispositions de I"article 80 de la loi n® 84-53 susvisée.

ARTICLE 3 : Le présent tableau d’avancement sera transmis au comptable de la collectivité.

Le Maire,

- certifie sous sa responsabilité le caractére exéeutoire de cet acte,

Fait & Chusclan le 11/01/2023

Le Maire,

PEYRIERE E

- informe que le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif

dans un délai de deux mois 4 compter de la présente notification.

Le tribunal administratif peut aussi étre saisi par I'application informatique « Télérecours Citoyens » accessible par

le site internet www.telerecours. fr




ARRETE PORTANT TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE

Le Maire de Saint Laurent des Arbres
Vu le code général de |a fonction publique ;
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale,

Vu le décret n® 2006-1691 du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du
cadre d'emploi des adjoints techniques territoriaux ;

Vu le décret n® 2016-596 du 12 mai 2016 relatif & |'organisation des carriéres des
fonctionnaires de catégorie C de |a fonction publique territoriale ;

Vu le décret n® 2016-604 du 12 mai 2016 fixant les différentes échelles de rémunération
pour les fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique territoriale |

Vu la délibération n°156/07 en date du 17 décembre 2007 fixant le taux de promotion
pour les avancements de grade,

Vu l'arrété en date du 6 décembre 2021 portant établissement des lignes directrices de
gestion ;

ARRETE

Article 1% : Pour l'année 2022, le tableau d'avancement au grade d'Adjoint
Technique Principal 1% classe est fixé comme suit :

NOM - Prénom Grade-Echelon Promouvable
a partir du
LAZAAR-BAHI Tassadit | Adj. techn Ppal 2™ classe - 9™ échelon | 15/12/2022
CUESTA Nathalie Adj. techn Ppal 2¢™¢ classe - 10°™ échelon | 15/12/2022
GEORGES Christina Adj. techn Ppal 2*™ classe - 9*™ échelon | 15/12/2022

Article 2 : Le présent tableau sera communiqué au Centre de Gestion, afin que
celui-ci en assure la publicite,

Article 3 : Le présent arrété pourra étre contesté devant le tribunal administratif dans
les deux mois suivant la mise en ceuvre des mesures de publicite du tableau
d'avancement.

Fait a St Laurent des Arbres, le 30 décembre 2022.

Le Maire,

Sylvie BARRIEY !



ARRETE N° 4.1-34-2022
PORTANT TABLEAU D’AVANCEMENT DE GRADE,

Le Maire de la commune de Saint-Silfret,

Vu le code général des collectivites territoriales,

Vu les articles L. 522-1 4 L522-31 du Code général de la fonction publigue,

Vu le déeret n? 2006-1690 du 22 décembre 2006 modifié avee effet au 1 janvier 2007 modifie, portant
statut particulier du cadre d'emplois des adjoints administratifs terriloriaus,

Vu la délibération n® 2019-39 du 7 novembre 2019 fixant les ratios d'avancement de grade,

Vu larrété en date du 28 décembre 2022 établissant les lignes directrices de gestion de la commune aprés
avis des membres du Comité Technique compétent,

ARRETE
ARTICLE 1 : Pour ['année 2022, le tableau d’avancement au grade d'adjoint administratif principal 24"
classe est [ixé comme suil :

Ordre de Nom d"usage Date d'effet Examen
£ & Grade actuel souhaité de professionnel ou d
priorité Prénom 2 Vi caute .
I'avancement (1) I"ancienneté
1 AGUERA Sabine Ag)OInt A inistirm it ler juillet 2022 Ancienneté
territorial

(1) aw plus tor an [0 janvier de lannée en cours §ile(s) poste(s) exisreqnt) autableay des effectifs on a la dure de
leur eréation

Le tableau annuel d'avancement précise également la part respective des femmes et des hommes dans le
vivier des agents promouvables et celle parmi les agents inscrits sur ce tableau qui sont susceptibles d'étre
promus en execution de celui-ci (article [522-23 diy code général de la fonction publique) :

Femmes Hommes TOTAL
Promouvables I 0 |
{(Ensemble des agents remplissant les conditions)
Inscrits sur le tableau d’avancement de grade | 0 1

ARTICLE 2 :
La Secrétaire générale est chargée de I'exéeution du présent arrété qui sera :
- Transmis au représentant de I'Etat,
- Notifi¢ a l'intéressée.

Ampliation adressée au
- Président du centre de gestion,
- Comptable de la collectivite.

Fait & Saint-Siffret, le 28788@mhre 20 22 (‘L F
oo 2 B Mok, Kuue&
> 7 o B
AR

Le Maire,
< cetifie sous sa responsabilité le comatene exeautoine de Lot ate,

- infontie que le present arrétd peat fiive 'obget d'un reconrs pour exeds de pouvair devint e Trbunal Adwinistratf dins on delie de dewx mols @ comgter de 14 présepte

notifiealion
e et sl nisteail penl aussi e salse poe applicanion Infiomaiigie o Teldrecours Cltoyens o acdessible poe le st el wis teliredone [t
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SIDSCAVAR

DEPARTEMENT DU GARD

ARRETE N° 003/2023
portant TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE
Adjolnt d'animation principal 2¢me classe

Monsieur le président:  Syndicat Intercommunal pour le Développemenl Social des
CAntons de Villeneuve Les Avignon et de Roguemaure
I Allé= Pierte Louis LOISIL
30400 VILLENEUVE LES AVIGNON

Vu |le Code Général de la Fongtion Publique :

Vu |e dacret n® 2006-1693 du 22 décembre 2006 porfant statut particulier duv cadre
d'emplols des adjoints territoriaux d'animation;

Vu l'arréte 190/2021 portant établissement des Lignes Direclrices de Gestion

ARRETE

Article 1: Pour I'année 2023, le tablsau d'avancement au grade de Adjoint d'animalion
principal 2éme classe est fixé comme suit ;

r
Nom, Prénom GradeEcheion I’romouv{:::le a partir
| - BOUQUET Maeva Adjoint d'animation, échelon 7 01/01/2023

Article 2 : Le présent tabledu sera communiqué au centre de gestion, afin que celui-ci en
assure la publicite.

Aricle 2 : Monsieur le Direcleur du SIDSCAVAR el Monsieur le Comptable Assignataire sont
charggs, chacun en ce quile concerme, de l'dpplication du présent arrété qul sera nofifié é
linléressée.
Le présent arrété sera fransmis :

~au comptable de la collectivite,

- du president du centre de gestion,

- au représentant de |'Etat

rMansiour le Prssidant canlifie souy sa responsablild @ carostére exdculora de cel aocte intarme gue le présant arala paul lale
l'obijel d'un iecous pour sxess de pouvalr devan! e Tibunal adminisiialil dans un délal de deux micis & compter da |g présenle
nolification, Le ibunal adrministralil peut aussl &tre salsi par ' appiicalion infermialicue 4 Téléecours Cllavehs n accessdble pat le site
intarnel. www lelerecaours.fr
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DEPARTEMENT DU GARD

ARRETE N° 002/2023

portant TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE
Adjoint administratif principal 1¢= classe

Monsieur le président © Syndicat Intercommunal pour le Développement Social des
CAntons de Villeneuve Les Avignon el de Roquemaure
| Allée Pierre Louis LOISIL
30400 VILLENEUVE LES AVIGNON

Vu le Code Général de la Fanction Publique ;

Vu le décret n® 2006-1690 du 22 décembre 2006 porfant statut parficulier du cadre
d'emplois des adjoints administratifs leriloriaux ;

Vu l'arréte 190/2021 portant établisseament des Lignes Dirsctrices de Gestlion ;

ARRETE

Aricle 1 : Fourl'onnée 2023, le tableau d'avancement au grade de Adjoint administratif
principal 1&e classe est fixé comme suit

| Nom, Prénom Grade, Echelon P’°m°W‘:’l;19 a parir

classe, echelon 9

Article 2 : Le présent fableau sera communigué au cenfre de gestion, afin que celui-ci en
assure la publicité.

Article 2 : Monsieur le Directeur cu SIDSCAVAR el Monsieur le Caomptable Assignataire soni
chargés, chacun &n ce qui le concerne, de l'application du présant arrété qui sera notifie &
I'intéressée.
Le présent arrété sera fransmis

- au complable de la collectivite,

- au président du cenire de gestion,

- au représentant de 'Etat /-
aif a Villeneuve Les Avigiion, le 6 janvier 2023

Lyt
2} Irheonmmunil

Merteur b Prasident catlilie sous s respionsabiita e carmclare exdculare de cet acte informe gue le prasanl airdlé peul falre
labjet d'un racours pour excas de pouvolr devan! le Trburial Administeatil dars Un délal de deux mios & complar de la grésente
nolilication. Le Inbunal adminisiralil peut aussi &g 1alsi par 'opplication informalique 1 Téerecours Citoyens n acceassible par e e
intarmal www lalarscouns v
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DEPARTEMENT DU GARD

ARRETE N° 004/2023
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portant TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE
Adjoint technique principal 2¢me classe

Monsieur le président | Syndical Intercommunal pour le Développement Social des
CAnfons de Villeneuve Les Avignon et de Roguemaure
| Allée Piarre Lauis LOISIL
30400 VILLENEUVE LES AVIGNON

Vu le Code Général de la Fonclion Publique ;

Vu le décret n® 20046-16%1 du 22 décembre 2006 modifie avec elfet du 01/01/2007 modifié,

portant stalut particulisr du cadre d'empleis des Adjoints techniques territoriaux ;
Vu |'arrété 190/2021 portant éfablissement des Lignes Directrices de Gestion |

ARRETE

Arficle | : Pour I'année 2023, le tableau d'avancement au grade de Adjoint technique
principal 2¢me classe est lixé comme suit ;

- _Nor_n_. Erénom Grade, Echelon | Pfor:::;: :i;le J
1 - DECOMBREDET Béatrice Adjoint technigue, échelon 8 01/01/2023
2 - GIGANON Audrey Adjoint technique, échelon 7 01/01/2023
3 - GRAND Maria-Dolores Adjoint technigue. échelon 7 01/01/2023
4 - LOQUETTE Chantal Adjoint technique, échelon 7 01/01/2023
5 — OURIET Audrey Adijoint lechnique, eéchelon 9 01/01/2023
6 — TORMOS Sandrine Adjoint technique, échelon /7 01/01/2023

Article 2 ; Le présent tableau sera communiqué au cenlfre de gestion, afin que celui-ci en

assure la publicite.

Article 2 : Monsieur le Direcleur du SIDSCAVAR et Monsieur le Comptlable Assignataire sonl
chargés, chacun en ce qui le conceme, de l'applicalion du présent arrété qui sera notifié a

I'intéressée.

Le présent drréte sera fransmis :

- au comptable de la collectivite,
-au président du cenfre de gestion,

- au représentant de I'Ftat

Monsieur le Présdant cerlifie sous sa responiotiitd le caractére exdculoire de cet acte Informe que le présent ardlé peu! falre
I'pbjel d'un recours pour 8xcés de pouvair davan le Tibunal Adminisiralll dans un délel de deur mals & compler de lo présanta
nolilication. Le fibunal administialil paul dussi &tre salsl par 'applicolion Infarmalique « Talgrecours Clloyens # nccassiola par le site

infgrnel www lelermcours i
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’SIDSCAVAR

DEPARTEMENT DU GARD

ARRETE N°005/2023
portant TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE
Adjoint technique principal 1% classe

Monsieur le président - Syndical Intercommunal pour le Développement Social des
CAntons de Villeneuve Les Avignon et de Roquemaure
| Allée Pierre Louis LOISIL
30400 VILLENEUVE LES AVIGNON

Vu le Code Général de la Fonction Publique ;

Vu le décret n° 2006-1691 du 22 décembre 2006 modifié avec elfet du 01/01/2007 modifié,
portant statul particulier du cadre d'emplois des Adjoints fechniques feritoriaux ;

Vu l'anété 190/2021 portant établissement des Lignes Direclrices de Geslion ;

ARRETE

Article 1 : Pour l'année 2023, le tableau d'avancement au grade de Adjoinf technicue
principal 12¢ classe est fixé comme sull ;

f Promouvable &
Nom, Prénom Grade, Echelon parlir de
) Adjoint technigue Ppal 2ime ¢,
| - BOURGUND William échelon 9 01/01/2023
9 BOZYER Cannia Adjoint technique Ppal 28m= ¢, 01/01/2023
échelon ¢
Adjoint fechnlque Ppal 26me al,
3- :EMEEOT Stephanie &chelon 9 01/01/2023
B Adjoint technigque Ppal 2em= ¢l
_4_M-AZ‘_Z.ILLO Ceéline Eohalon s ) 01/01/2023
5 - MOHATTA Isabelle Adjoint techinique Ppal 2éme cl, 01/01/2023
échelon ¢
6 - PIERETTI Gersende Adjoint technique Ppal 24 cl, 0170172023
echelon 8

Aricle 2 : Le préseni tableau sera communiqué au centre de gestion, afin que celui-ci en
assure la publicite.

Artlcle 2 : Monsieur le Directeur du SIDSCAVAR et Monsieur le Comptable Assignataire sont
chargés, chacun en ce qui le conceme, de |'application du présent arréte qui sera nolifie &
l'intéressée,
Le présent arréte sera fransmis

- au comptable de la collectivite,

- au président du centre de gestion,

- au représentant de Etat

Monslaur e Prasident cerlilie sous sa rasponsabiilé Je caractare axeculor cel acle mforma aue e prasent anéle peul laire
l'objel dun recours pour sxcas da pouvoir davont (e Tibunal Adminisltalil dans un délal de deu moin O comptar de la presente
natficaton Le ibunal adminlslallf peol aussl &he sasi par F'apolicalon inflormaticue o Téldrecours Clloyens n occessitle par la Sila
Inlarnel, www leleracours Ir.
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VILLENEUVE
Ltz AVIGNOM

DEPARTEMENT DU GARD
ARRONDISSEMENT DE NIMES CCAS DE VILLENEUVE LEZ AVIGNON

Arrété du Président N°008/2023

Portant tableau d’avancement de grade : Adjoint technique territorial principal
de |*r=classe.

Nous, Maire de Villeneuve lez Avignon
Présidente du Centre Communal d'Action Sociale

VYu le Code Général de la Fonction Publique ;

Yu le décret n” 2006-1691 du 22 décembre 2006 medifié avec effet du 01/01/2007 modifie,
portant statut particulier du cadre d'emplois des Adjoints techniques territoriaux,

VYu les Lignes Directrices de Gestion arrétées par 'Autorité Territoriale le 19 février 202|
aprés avis du Comité Technique, fixant notamment les orientations et critéres généraux a
prendre en compte pour les promotions au choix,

Vu la situation des fonctionnaires territoriaux de la collectivité,

ARRETONS

Article | : Pour l'année 2023, le tableau d'avancement au grade de Adjoint technique
principal 1¢ classe est fixé comme suit :

Nom, Prénom Grade, Echelon Pm;::;:::‘ A
| — BONJEAN Diane Adjoint Technique principal 2¢m= classe, 01/01/2023
échelon 9
3 — PETIT Valérie Adjoint Technique principal 2ém: classe, 01/01/2023
échelon 9

Article 2 ; Le présent tableau sera communiqué au centre de gestion, afin que celui-ci en
assure la publicité.

Article 3 : Le Directeur Général des services est chargé de l'exécution du présent arrété
qui sera :

- Transmis au représentant de ['Ecat,

- Notifié a l'intéressee,

Villeneuve lez Avignon, le 06 janvier 2023

Mme LefMaire,
Présidegife du CCAS,

PascalBORIES

Madame La Présidante,

-Cartifie sous sa responsibilict e cametrn exdeutolre die cot acte,
“Infarme que le présent arréie peut faire lobjet d'un recours pour
excés de pouvolr devant le Tribunal Adminstratf dans un déjyl de
deux raols 3 compter de la preiente notilication,

Centre Communal d'Action Sociale
| allée Piarre Louis Loisil - 30400 Villeneuve lez Avignon
| 0 04.90.15.97.00, Fax : 04.90.25.79.77



