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CENTRE DE GESTION
DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
DU GARD

ARRETE N° I/B-2024-109
Fixant la liste d'aptitude pour I'accés au grade de rédacteur principal de 2éme classe
au fitre de la promotion interne

Fabrice VERDIER, Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Teritoriale du Gard,

Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment les arficles L. 523-1 et suivants relatifs &
la Promotion Interne,

Vu le décret n® 2012-924 du 30 juillet 2012 portant statut particulier du cadre d'emploi des
rédacteurs territoriaux,

Vu le décret n° 2013-593 du 5 juillet 2013 relatif aux conditions générales de recrutement et
d'avancement de grade et portant dispositions statutaires diverses applicables aux fonctionnaires
de la fonction publique territoriale,

VU le décret n° 2019-1265 du 29 novembre 2019 relatif aux lignes directrices de gestion ef &
I'évolution des attributions des commissions administratives paritaires et notamment les articles 14
et suivants,

Vu I'arrété n®1/B-2021-72 du Président du Centre de gestion en date du 17 juin 2021 fixant les lignes
directrices de gestion relatives & la promotion inferne des collectivités et établissements publics
affiliés au Centre de gestion du Gard,

VU I'arrété n° |/B-2024-28 portant ouverfure de la promotion interne session 2024 pour I'accés au
cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux,

ARRETE

Article 1: La liste d'aptitude pour I'accés au grade de rédacteur principal de 2ém¢ classe au fitre
de la promotion intere avec effet au 1% décembre 2024 est établie ainsi gu'il suit. Cette liste
comprend § candidats.

KACIMI Hadria Mairie d'Aimargues
Communauté d'Agglomération du

MALIGNON Nicolas Bard Bhodaien

PASSET belphine Comm.unaui‘:e de Communes du
Pays Viganais

SOULAS Anne Mairie de Vergéze

TRICOIRE STORM Laura Mairie de Saint Bonnet du Gard

Article 2 : L'inscription sur la liste d'apfitude est valable 2 ans & compter du 1¢" décembre 2024.
Tout agent inscrit sur la liste d'aptitude et non nommé au terme d'un délai de 2 ans peut faire
I'objet d'une réinscription sur cette liste au terme de la 247 et de la 3%™e année sous réserve de
faire connafire, un mois avant le terme, son intention d'étre maintenu sur la liste d'aptitude.

Arlicle 3 : La Directiice Générale du Centre de Gestion du Gard est chargée de I'exécution du
présent arrété, lequel sera transmis & Monsieur le Préfet du Gard, affiché dans les locaux du Centre
de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Gard, publié sur le site infernet cdg30.fr.

Fait & Nimes, le 28 novembre 2024

Le Présiden

Fabrice
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cel acle, informe que la présenle décision peut faire I'objet d'un
recaurs pour excés de pauvolr devant le Tribunal Administralif de
NIMES dans un délai de deux mois & er de sa publcatio 30-283000024-20241128-18-2024-108-Al
Transmis au Représentant de I'Elal, e : & \‘ ieeq

ccusé de réception en préfecture
ate de réception préfecture : 28/11/2024

Publié g
L ] L]



