
Indice de base : brut 1022
majoré 826

Valeur annuelle de l'indice 46 447,88

Population

(tranches taux Montant des indemnités Montant des indemnités

démographiques) maximum Annuelles Mensuelles Annuelles Mensuelles Annuelles Mensuelles

Moins de 500 17% 7 896,14 658,01 6,60% 3 065,56 255,46 6% 2 786,87 232,24

De 500 à 999 31% 14 398,84 1 199,90 8,25% 3 831,95 319,33 6% 2 786,87 232,24

De 1 000 à 3 499 43% 19 972,59 1 664,38 16,50% 7 663,90 638,66 6% 2 786,87 232,24

De 3 500 à 9 999 55% 25 546,33 2 128,86 22% 10 218,53 851,54 6% 2 786,87 232,24

De 10 000 à 19 999 65% 30 191,12 2 515,93 27,50% 12 773,17 1 064,43 6% 2 786,87 232,24

De 20 000 à 49 999 90% 41 803,09 3 483,59 33% 15 327,80 1 277,32 6% 2 786,87 232,24

De 50 000 à 99 999 110% 51 092,67 4 257,72 44% 20 437,07 1 703,09 6% 2 786,87 232,24

De 100 000 à 200 000 145% 67 349,43 5 612,45 66% 30 655,60 2 554,63 6% 2 786,87 232,24

Plus de 200 000 145% 67 349,43 5 612,45 72,50% 33 674,71 2 806,23 6% 2 786,87 232,24

(1) L'indemnité versée à un adjoint est subordonnée à l'existence d'une délégation de fonctions par le maire.

Population

(tranches taux taux

démographiques) maximum Annuelles Mensuelles maximum Annuelles Mensuelles

Moins de 500 4,73% 2 196,98 183,08 1,89% 877,86 73,16

De 500 à 999 6,69% 3 107,36 258,95 2,68% 1 244,80 103,73

De 1 000 à 3 499 12,20% 5 666,64 472,22 4,65% 2 159,83 179,99

De 3 500 à 9 999 16,93% 7 863,63 655,30 6,77% 3 144,52 262,04

De 10 000 à 19 999 21,66% 10 060,61 838,38 8,66% 4 022,39 335,20

De 20 000 à 49 999 25,59% 11 886,01 990,50 10,24% 4 756,26 396,36

De 50 000 à 99 999 29,53% 13 716,06 1 143,00 11,81% 5 485,49 457,12

De 100 000 à 199 999 35,44% 16 461,13 1 371,76 17,72% 8 230,56 685,88

Plus de 200 000 37,41% 17 376,15 1 448,01 18,70% 8 685,75 723,81

Décret n° 2016-670 du 25 mai 2016 portant augmentat ion de la valeur du point à compter du 01/02/2017 e st de 56,2323 euros.

Décret n° 2017-85 du 26 janvier 2017 portant modifi cation de l'indice sommital à compter du 01/01/2017 .

Vice-président

Art. R. 5212-1                                                                                                                                                
Indemnités maximales votées en application de l'article L5211-12 par les organes délibérants des 
syndicats de communes  pour l'exercice effectif des fonctions de président ou de vice-président

Indemnités Maximales

INDEMNITES DE FONCTION DES ELUS LOCAUX

MAIRES, ADJOINTS ET CONSEILLERS MUNICIPAUX TITULAIRES D'UNE DELEGATION SPECIALE 

FAISANT FONCTION D'ADJOINT

INDEMNITES DE FONCTION DES ELUS D'ETABLISSEMENTS DE COOPERATION INTERCOMMUNALE

Président

Montant des indemnités

Indemnités Maximales

Montant des indemnités

L'indemnité versée à un adjoint peut dépasser le maximum prévu à condition que le total des indemnités maximales susceptibles d'être allouées au 
maire et aux adjoints ne soit pas dépassé. Cette possibilité de majoration ne permet pas d'attribuer à un adjoint une indemnité d'un montant supérieur 
à l'indemnité maximale susceptible d'être versée au maire de la commune. L'adjoint au maire qui supplée le maire dans la plénitude de ses fonctions 
peut percevoir après délibération du conseil municipal l'indemnité maximale susceptible d'être allouée au maire.

(2) Dans les communes de moins de 10 000 habitants, l'indemnité versée pour l'exercice effectif des fonctions de conseiller municipal ne peut 
conduire à dépasser le montant total des indemnités maximales susceptibles d'être allouées au maire et aux adjoints. Dans toutes les communes, les 
conseillers municipaux délégués peuvent percevoir une indemnité de fonction dans la limite de l'enveloppe globale des indemnités maximales du 
maire et des adjoints. Le conseiller municipal qui supplée le maire dans la plénitude de ses fonctions peut percevoir l'indemnité du maire, pendant la 
durée de la suppléance.

Maires

Montant des indemnités taux 
maximum 

(1)

taux 
maximum 

(2)

Conseillers municipauxAdjoints au Maire



Population

(tranches taux taux

démographiques) maximum Annuelles Mensuelles maximum Annuelles Mensuelles

Moins de 500 12,75% 5 922,10 493,51 4,95% 2 299,17 191,60

De 500 à 999 23,25% 10 799,13 899,93 6,19% 2 875,12 239,59

De 1 000 à 3 499 32,25% 14 979,44 1 248,29 12,37% 5 745,60 478,80

De 3 500 à 9 999 41,25% 19 159,75 1 596,65 16,50% 7 663,90 638,66

De 10 000 à 19 999 48,75% 22 643,34 1 886,95 20,63% 9 582,20 798,52

De 20 000 à 49 999 67,50% 31 352,32 2 612,69 24,73% 11 486,56 957,21

De 50 000 à 99 999 82,49% 38 314,86 3 192,90 33,00% 15 327,80 1 277,32

De 100 000 à 199 999 108,75% 50 512,07 4 209,34 49,50% 22 991,70 1 915,98

Plus de 200 000 108,75% 50 512,07 4 209,34 54,37% 25 253,71 2 104,48

Population
(tranches taux taux

démographiques) maximum Annuelles Mensuelles maximum Annuelles Mensuelles

De 20 000 à 49 999 90% 41 803,09 3 483,59 33% 15 327,80 1 277,32

De 50 000 à 99 999 110% 51 092,67 4 257,72 44% 20 437,07 1 703,09

De 100 000 à 199 999 145% 67 349,43 5 612,45 66% 30 655,60 2 554,63

Plus de 200 000 145% 67 349,43 5 612,45 72,50% 33 674,71 2 806,23

Population

(tranches taux taux

démographiques) maximum Annuelles Mensuelles maximum Annuelles Mensuelles

Moins de 500 2,37% 1 100,81 91,73 0,95% 441,25 36,77

De 500 à 999 3,35% 1 556,00 129,67 1,34% 622,40 51,87

De 1 000 à 3 499 6,10% 2 833,32 236,11 2,33% 1 082,24 90,19

De 3 500 à 9 999 8,47% 3 934,14 327,84 3,39% 1 574,58 131,22

De 10 000 à 19 999 10,83% 5 030,31 419,19 4,33% 2 011,19 167,60

De 20 000 à 49 999 12,80% 5 945,33 495,44 5,12% 2 378,13 198,18

De 50 000 à 99 999 14,77% 6 860,35 571,70 5,91% 2 745,07 228,76

De 100 000 à 199 999 17,72% 8 230,56 685,88 8,86% 4 115,28 342,94

Plus de 200 000 18,71% 8 690,40 724,20 9,35% 4 342,88 361,91

Vice-président

Vice-président

Montant des indemnités Montant des indemnités

Art. R. 5214-1                                                                                                                                              
Indemnités maximales votées en application de l'article L5211-12 par les organes délibérants des 

communautés de communes pour l'exercice effectif des fonctions de président ou de vice-président

Art. R 5216-1                                                                                                                                                  
Indemnités maximales votées en application de l'article L5211-12 par les organes délibérants des 

communautés d'agglomération pour l'exercice effectif des fonctions de président ou de vice-
président

Indemnités Maximales

Président

Indemnités Maximales

Président

Montant des indemnités Montant des indemnités

Vice-président

Indemnités Maximales

Président
Montant des indemnités Montant des indemnités

Art. R. 5723-1                                                                                                                                                        
Pour l'appIication de l'article L.5721-8, les indemnités maximales votées par les organes délibérants 

des syndicats mixtes associant exlusivement des communes, des établissements publics de 
coopération intercommunale, des départements et des régions pour l'exercice effectif des fonctions 

de président ou de vice-président


