A ;
ol 4 Centre de Gestion
30 de la Fonction Publique Territoriale du Gard

REPUBLIQUE FRANGAISE

Nimes, le 17 mars 2022

Mesdames et Messieurs
les Maires et Présidents
d'établissements publics communaux
el inftercommunaux du département

du Gard
Nos réf. : FV/EM/AA/AM/2022-006
Objet : Calendrier de la promotion interne 2022
Madame, Monsieur le Maire,
Madame, Monsieur le Président,
Vous trouverez ci-dessous le planning de la promotion interne 2022 ;
Catégorie A Catégorie B Catégorie C

Publicite du nombre
de postes ouverts & |a |1 avril 2022 par publication sur notre site internet
promotion interne

Période de refrait des Du 2 maiau Du 2 mai au DU 2 mai au
dossiers 17 juin 2022 17 juin 2022 17 Juin 2022
__— Jusgu'au 17 juin 2022 Jusqu'au 17 juin 2022 Jusqu'au 17 juin 2022
Date hm|.te de refour (cachet de la poste (cachet de la poste (cachet de la poste
des dossiers ; g p : : )
faisant foi) faisant foil faisant foi)
Daled'efferdelaliste | . keermise 2022 1= décembre 2022 1= décembre 2022

d'aptitude

Je vous informe que cette année les dossiers sont a télécharger sur notre site internet, www.cdg30.fr
rubrique « Carriere n - « Deroulement de carriere » - « L'avancement et la promotion internen et &
refourner au plus tard le 17 juin 2022, uniquement par courrier, cachet de la poste faisant fol,

Pour tout complement d'information, vous pouvez vous rapprocher au Centre de Gestion de
Mesdames Kaouther BENHADII-SERRADJ, Florence DIVOL, Aurélie MICHON et Laure POMPAIRAC
(service carriere).

Je vous prie de croire, Madame, Monsieur le Maire, Madame, Monsieur le Président, a l'expression de
mes salutations distinguées.




