
LE CONSEIL EN
ÉVOLUTION
PROFESSIONNELLE

Vous êtes :
Un agent titulaire ou contractuel, 

un agent en disponibilité

Vous êtes :
Une collectivité

Les conseillères en évolution professionnelle du CDG30 sont aux côtés des 
collectivités et des agents pour :

	ᠱ Élaborer un parcours de formation, faciliter les projets d’évolution professionnelle

	ᠱ Prévenir les situations d’épuisement professionnel ou de rupture,

	ᠱ Accompagner les agents en souffrance  et désireux d’envisager un nouveau projet 
professionnel

	ᠱ Je ressens une lassitude sur mon 

poste, je souhaite changer, mais je 

ne sais pas comment procéder ?

	ᠱ J’ai un nouveau projet mais je ne sais 

pas comment le mener à bien ?

	ᠱ Je souhaite mobiliser mon CPF pour 

un projet d’évolution mais je ne sais 

pas comment faire ?

	ᠱ Un agent nous sollicite pour mobili-
ser son CPF, que dois-je faire ?

	ᠱ Un agent a un souhait de mobilité et 
a besoin d’être accompagné. Com-
ment faire ?

	ᠱ Un agent est en saturation sur son 
poste. Quelle solution apporter ?

	ᠱ Je souhaite engager une démarche 
de prévention de l’usure profession-
nelle.

Centre de gestion du Gard



Vous bénéficiez d’un ou plusieurs 
entretiens individuels avec un 
conseiller au CDG30 ou à distance.

Nous vous aidons à :

	ᠱFaire le point sur votre situation 
professionnelle,

	ᠱDéfinir vos attentes, vos besoins,

	ᠱPrioriser vos actions,

	ᠱDéfinir la suite de votre parcours 
professionnel,

	ᠱRechercher de l’information 
disponible dans votre région sur 
la formation, les métiers, l’emploi, 
les financements… 

LE CONSEIL EN
ÉVOLUTION
PROFESSIONNELLE

Je suis acteur de mon projet 

professionnel et actif dans ma 

démarche.

CDG
30 CENTRE DE GESTION

DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
DU GARD

CDG30
Service emploi

183 Chemin du Mas Coquillard
30900 Nîmes

Je bénéficie d’un accompagnement gratuit.

La confidentialité des entretiens 

est assurée.

Je suis accompagné par une conseillère.

Je m’organise sur mon temps libre.

Isabelle Gaud
04 66 38 74 58

Sandra Renaud
04 66 38 85 50

emploi@cdg30.fr

CONTACTEZ

en évolution professionnelle
LES CONSEILLÈRES


