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Centre de gestion
de lo fonction publique
territoriqle du Gord ARRÊTE No tlE-2026-25

Portont ouverture de postes ou titre de lo promotion
interne 2026 pour le codre d'emplois

des professeurs territorioux d'enseignement ortistique

Fobrice VERDIER, Président du Centre de gestion de lo fonction publique territoriole du
Gord,

Vu le Code générol de lo fonction publique, notomment ses orticles L523-1 et L523-5,
Vu le décret no 91-857 du 2 septembre 1991 modifié portont stotut porticulier du codre d'emplois
des prof esseurs territorioux d'enseignement ortistique,
Vu le décret n" 2O13-593 du 5 juillet 2013 modifié relotif oux conditions généroles de recrutement
et d'ovoncement de grode et portont dispositions stotutoires diverses opplicobles qux

fonctionnoires de lq fonction publique territoriole,
Vu le décret no 2023-1272du 26 décembre2023 modifiont les dispositions stotutoires relotives à
lo promotion interne dons lo fonction publique territoriole,
Vu I'orrêté no l/B-2O25-113 portont révision des Lignes Directrices de Gestion relotive à lo
promotion interne des ogents des collectivités et étoblissements publics offiliés ouprès du Centre
de Gestion du Gord,
Vu le report 2025 de 1 poste sur le grode de professeur territoriol d'enseignement ortistique de
closse normole,

ARRÊT

Article 1 : Les inscriptions pour lo session de promotion interne pour I'occès ou grode des
professeurs territorioux d'enseignement ortistique de closse normole ou titre de I'onnée
2026 sont ouvertes pour'l poste.

Article 2 : Les dossiers d'inscription à lq promotion interne sont à téléchorger du27 ovril
ou 24 juin 2026 sur le site cdg3O.fr (Gérer les ressources humoines --- Déroulement de
corrière --, Promotion interne ---+ proffiotion interne 2026).

Lo dote limite de dépôt des dossiers est fixée ou 24 juin2026 (cochet de lo poste foisont
f oi) ou en cos de dépôt ou CDG30 le mercredi 24 juin 2026 à 16h00 dernier déloi.
Les dossiers dûment complétés et signés por I'outorité territoriole et I'ogent proposé,
comprenont les pièces exigées, devront être postés ou déposés qu Centre de Gestion de
lo Fonction Publique Territoriole du Gord, 183 Chemin du Mos Coquillord, 3O9OO NîMES.
Tout dossier déposé ou posté hors déloi ou insuffisomment offronchi sero rejeté. De lo
même foçon, tout dossier réceptionné de foçon démotériolisé, notqmment por courriel
sero rejeté.

Les pièces à joindre impérotivement ou dossier de promotion interne sont mentionnées
dons le dossier d'inscription. Les rubriques du dossier non renseignées ou mol renseignées,
oinsique celles dont les pièces sont monquontes, ne seront pos prises en compte.
L'outorité est responsoble des informotions contenues dons le dossier ovec lo volidotion
por signoture de I'ogent.
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Article 3 : Seuls peuvent être présentés à lo promotion interne, les fonctionnoires
remplissont les conditions fixées por le stotut porticulier du grode concerné ou 1"' jonvier
2026.

Article 4 : Les listes d'optitudes seront étoblies por le Président du Centre de Gestion de
lo Fonction Publique Territoriole du Gord pour les collectivités offiliées.

Article 5: Lo Directrice Générole du Centre de Gestion de lo Fonction Publique
Territoriole du Gord est chorgée de l'exécution du présent orrêté lequel est tronsmis à
Monsieur le Préfet du Gord et publié sur le site internet cdg30.fr.

Foit ù s le 14 ovril2026

Le t

rrce DIER

Le Président certifie sous sq responsobilité le coroctère exécutoire
de cet octe, informe que lo présente décision peut foire I'objet d'un
recours pour excès de pouvoir devont le Tribunql Administrotif de
NÎMES dons un déloi de deux mois à compter de so publicotion. Le
tribunol odministrotif peut oussi être soisi por I'opplicotion
informotique << Télérecours Citoyens occessible por le site internet
www.telerecours.fr >>

Tronsmis ou Représentont de l'Étot, le :
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